
CONTRIBUTI TOTALE (%) QUOTA IMPRESA (%) QUOTA LAVORATORE (%)

CONTRIBUTO CASSA EDILE 2,25 1,875 0,375
FONDO NAZIONALE APE (IMPORTO MINIMO EURO 27 - H 160) 1,66 1,66 //////////////////////
FONDO PREPENSIONAMENTO 0,2 0,2 //////////////////////
CONTRIBUTO FORMAZIONE PROFESSIONALE 1 1 //////////////////////
FONTO TERRITORIALE PER LA QUALIFICAZIONE 0,2 0,2 //////////////////////
QUOTA PROVINCIALE ADESIONE CONTRATTULAE 1,48 0,74 0,74
QUOTA NAZIONALE ADESIONE CONTRATTUALE 0,444 0,222 0,222
TOTALE CONTRIBUTI 7,234 5,897 1,337

FONDO RLST - per le imprese che non hanno RLS interno 0,15 0,15 //////////////////////

TOTALE CONTRIBUTI 7,384 6,047 1,337

CONTRIBUTI TOTALE (%) QUOTA IMPRESA (%) QUOTA LAVORATORE (%)
CONTRIBUTO CASSA EDILE 0,6 0,6

CONTRIBUTI TOTALE (%) QUOTA IMPRESA (%) QUOTA LAVORATORE (%)
CONTRIBUTO CASSA EDILE 0,26 0,26

Il Contributo sarà aumentato di un + 1,15% (Ance Provinciale 0,65% - ANCE nazionale 0,50%), per tutti i dipendenti compresi apprendisti

Il Contributo sarà aumentato di un 1,30% (Ance Provinciale 0,50% - ANCE nazionale 0,60% - Ance dove l'impresa risulta iscritta 0,20%), per tutti i dipendenti compresi apprendisti.

MODIFICA: sospeso fino al 31.12.2027 Fondo Incentivo Occupazione dello 0.10%

CONTRIBUTI IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2026 (Industria - PMI - Artigianato - Cooperative) Accordi 8 ottobre 2025

CONTRIBUTO FONDO SANEDIL OPERAI

La contribuzione per la FORMAZIONE PROFESSIONALE è pari a 3,868% - in luogo del contributo dell’1% (v. Accordo nazionale 14.3.2016)

CONTRIBUTO FONDO SANEDIL IMPIEGATI

PER LE IMPRESE ISCRITTE AD UN’ANCE TERRITORIALE (Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia)

PER LE IMPRESE ISCRITTE AD UN’ALTRA ANCE TERRITORIALE (fuori dalle province di Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia)

PER LE AGENZIE DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO


