PROSPETTO DELLE RETRIBUZIONI ORARIE DEGLI OPERAI EDILI

RINNOVO CCNL INDUSTRIA/COOPERATIVE - ACCORDO DEL 3 marzo 2022

IN VIGORE DAL 1.7.2023

IMPORTO DA
, GRATIFICA TOTALE TRATTENERE
PAGA | INDENNITA' DI Té'\FleF)ﬁT'\loNr\!T:LE oR PAGA P“éfg:f’gsﬁgma NATALIZIA FERIE E | TRATTAMENTO |AGLIOPERAIEDA|  ELEMENTO
CATEGORIE BASE |CONTINGENZA| TRRITORAL cLosaLE |PER RS AN RIPOSIANNUI | ECONOMICO | VERSAREALLA |VARIABILE DELLA
95% 18,5% SU 5 (5+6+7) CASSAEDILE | RETRIBUZIONE *
14.2% SU 5
1 2 3 4 5 6 7 8 (A) 9(B)
OPERAI DI PRODUZIONE
V LIVELLO 588 3.02 165 0.06 13.61 067 252 16,61 103
IV LIVELLO 7.96 3.01 15 0.06 12,53 0.62 2.32 15.46 178
OPERAIO SPECIALIZZATO 7.40 2.99 139 0.06 1164 0.59 2.19 14.62 168
OPERAIO QUALIFICATO 6.64 2.98 124 0.06 10,92 0.54 2.02 13.49 155
OPERAIO COMUNE 581 2.97 107 0.06 991 0.49 183 12.23 141
OPERAI DISCONTINUI
CUSTODI, GUARDIANI,
PORTINAI, FATTORINI,
USCIERI, INSERVIENTI SENZA
ALLOGGIO (ORE 216,66) 523 246 0,96 0,05 8.70 043 1,61 1074 124
CUSTODI, PORTINAL
GUARDIANI CON ALLOGGIO
(ORE 266) 465 246 0,86 0,04 8,01 0,40 148 9,89 114

A) Gli importi relativi costituiscono la retribuzione imponibile agli effetti dei contributi assicurativi
B) Accordo 22 settembre 1983 (nuovo croterio relativo agli accantonamenti presso la Cassa Edile)
*I'EVR non ha incidenza sui singoli istituti della retribuzione compreso il TFR

Indennita di mensa euro 4 o buono pasto da 5,16
Indennita di trasporto euro 1,60 fino a 20 KM, euro 2,40 oltre i 20 km




