
 

CATEGORIE

Paga Base Oraria + AFAC Indennità di 

Contingenza 

Indennità Territoriale 

di Settore

E.D.R. ex 

Prot. 

31.7.92

Paga 

globale 

(1+2+3+4)

Maggiorazion

e per riposi 

anui 4,95% su 

5

Gratifica 

natalizia 

ferie e 

riposi annui 

18,5% su 5

Totale 

Trattamento 

Economico 

(5+6+7)

Importo da 

trattenere 

agli operai 

e versare 

alla Cassa 

edile 14,2% 

1 2 3 4 5 6 7 8(A) 9(B)

OPERAI DI PRODUZIONE

V LIVELLO 8,21 3,02 1,65 0,06 12,94 0,64 2,39 15,98 1,84

IV LIVELLO 7,66 3,01 1,5 0,06 12,23 0,61 2,26 15,10 1,74

SPECIALIZZATO 7,12 2,99 1,39 0,06 11,56 0,57 2,14 14,27 1,64

QUALIFICATO 6,40 2,98 1,24 0,06 10,68 0,53 1,98 13,19 1,52

COMUNE 5,48 2,96 1,07 0,06 9,57 0,47 1,77 11,81 1,36

OPERAI DISCONTINUI

Custodi, Guardiani, Portinai, Fattorini, Uscieri, Inservienti senza alloggio4,93 2,46 0,96 0,05 8,40 0,42 1,55 10,37 1,19

ore 216,66

Custodi, Portinai, Guardiani con alloggio 4,38 2,46 0,86 0,04 7,74 0,38 1,43 9,56 1,10

ore 266

2) Indennità di Trasporto 1,60 euro fino a 20 KM - 2,40 euro oltre i 20 KM

PROSPETTO DELLE RETRIBUZIONI ORARIE DEGLI OPERAI EDILI

A) Gli importi costituiscono la retribuzione imponibile agli effetti dei contributi assicurativi

B) Accordo 22 settembre 1983 (nuovo criterio relativo agli Accantonamenti presso la Cassa Edile)

1) Indennità di mensa 4,00 euro o buono pasto da 5,16 euro

CCNL ARTI GI ANI

TABELLA N° 2/2022 IN VIGORE DAL 01/05/2022  - Rinnovo del CCNL del 4.5.2022


